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Siendo las 14:38 h, se da inicio al Plenario de RedlAB, presidido por el Rector Coordinador
(RC) de la red, Dr. Jerénimo Enrique Ainchil (UNSAdA). La reunion se lleva a cabo en
modalidad virtual y el RC da la bienvenida a los presentes, pidiendo disculpas por un breve
retraso debido a un inconveniente técnico para iniciar la reunién virtual, tras la reunion
anterior de la Comision Ejecutiva. Se anticipa que la reunion sera provechosa y se
menciona la préxima celebracion del 1° Congreso Nacional de Innovacion Universitaria
organizado por la Universidad Nacional de Rosario e impulsado por el Consejo
Interuniversitario Nacional, este jueves y viernes. Posteriormente, Victor Ferracutti (UNS)
retoma la palabra para continuar con la agenda.

A. Apertura del Plenario El Dr. Jerénimo Ainchil (UNSAdA) da la bienvenida a las y los
participantes. Victor Ferracutti (UNS) agradece al Rector y continta dirigiendo la asamblea.

B. Lectura del Acta Asamblea Plenaria anterior Victor Ferracutti informa que la agenda o
el orden del dia para esta asamblea fue compartida a través de CIN. Como primer punto, se
propone la lectura del acta de la asamblea anterior, la cual ya fue compartida por el chat en
formato PDF y esta publicada en el sitio web de RedlAB CIN. Eugenia Leiva y otros
participantes sugieren pasar directamente al punto siguiente, que es el informe de gestion,
lo cual es aprobado.

C. Informe de Gestion de la Comisién Ejecutiva Victor Ferracutti informa que la Comisién
Ejecutiva actual ha preparado un informe de gestion que detalla lo realizado por los grupos
de trabajo y cada una de las regionales, y propone comenzar con los informes de las
regionales en el orden establecido.

D. Informes de las Regionales Se presentan los informes de las diferentes regionales:

e Region Nuevo Cuyo (Nora Maroto - UNSJ):

o Se cerr6 el acuerdo entre las siete universidades de Nuevo Cuyo para la
renovacioén de la suscripcion consorciada de la colecciéon Pearson (318
titulos, 50 accesos, periodo 2025-2026).

o Se esta evaluando la posibilidad de un nuevo consorcio regional para otras
propuestas editoriales (Murabi, Panamericana, Cengage, Reverté).

o Existe interés en activar el Grupo de Trabajo sobre Desarrollo de
Colecciones.
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o Propuesta para organizar un webinar sobre recursos de Acceso Abierto
para la region, tentativamente para los primeros dias de octubre, con la
expectativa de solicitar auspicio de la red.

o Se planea compartir una encuesta sobre el uso de herramientas de
inteligencia artificial entre los bibliotecarios de la region.

o Se enfatiza la necesidad de comunicacion permanente respecto de la
Coleccién Interuniversitaria Digital y evitar duplicacion de suscripciones.

o Se solicita la participacion de los integrantes de la regional en los diferentes
grupos de trabajo.

e Region Centro (Patricia Bautista - UNER):

o La region estd compuesta por numerosas universidades, incluyendo UNL,
UNR, UNRaf, UNER, UADER, UNRC, UNC, UPC y UNVM.

o El grupo de WhatsApp regional es un canal activo de comunicacion para
compartir experiencias, cursos y eventos.

o Se continua el trabajo conjunto con la regién NEA, considerado muy
provechoso y fortalecedor.
Se invita al nuevo representante de la UNNE a unirse a la colaboracion.
La region tiene una fuerte presencia en los Grupos de Trabajo de
Educaciéon a Distancia (Paula Fernandez, Patricia Bautista) y Evaluacién
de Bibliotecas Universitarias (Fernando Diaz Pacifico, Gustavo Gémez
Rodriguez, Gabriela Manera, Sandra Murua).

o Manifiestan interés en participar y apoyar a los otros grupos, especialmente a
los pendientes de reactivar.

e Region Bonaerense (Mariela Viias - UNLP):

o Los dos representantes de esta region, Mariela Vifas (UNLP) y Victor
Ferracutti (UNS), forman parte de la Comisién Ejecutiva actual.
o La regién participa activamente en los grupos de trabajo de la red con los
siguientes representantes:
m Evaluacién de Bibliotecas: Adriana Doménico (UNMP), Victor
Ferracutti (UNS), Marcela Fujim (UNLP), Sergio Petinaroli (UNNOBA),
Marcela Ravera (UNMP).
m Educacién a Distancia: Alejandra Beruti (UNMP), Marcela Esnaola
(UNS), Oscar Fernandez (UNMP), Victor Ferracutti (UNS).
m Capacitacion: Adriana Doménico (UNMP), Marcela Esnaola (UNS),
Walter Rivera (UNS).
m Discapacidad: Marcela Esnaola, Carlos Fernandez (UNMP), Valeria
Sala (UNICEN).
m Desarrollo de Colecciones: Pilar Cabrel (UNSAdA), Marcela
Esnaola (UNS), Oscar Fernandez (UNMP), Maria Simén Simiones
(UNLU), Valeria Sala (UNICEN), Carolina Zuraga (UNLP).
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o Actividades realizadas: Reuniones virtuales en 2025, promocion de la
movilidad entre bibliotecas universitarias argentinas, e inicio de
conversaciones para un encuentro presencial este ano.

o Se aceptaron trabajos presentados por miembros en el Primer Congreso
Nacional de Innovacién Universitaria (CIN, 28 y 29 de agosto de 2025) y el
X Seminario Internacional de Educacién a Distancia (RUEDA, 19y 20 de
noviembre de 2025 en Rosario).

o La regional co-coordina el trabajo del Grupo de Trabajo sobre Evaluacion
de Bibliotecas Universitarias, participando activamente de la formulacion
del relevamiento en el SlU-Kolla y el lanzamiento de la encuesta sobre
bibliotecas universitarias publicas.

Se planea participar en el taller anual SIU 2025 en Mar del Plata en octubre.
Se realizo el analisis de respuestas de la segunda encuesta nacional de
bibliotecas universitarias 2024, y representantes de esta regién participaron
de la 49?2 Feria Internacional del Libro de Buenos Aires, y de reuniones con el
Consorcio Argentina.

e Region NEA (Maxima Benitez - UNaM):

o Se informan actividades de la Universidad Nacional de Misiones (UNaM),
Universidad Nacional de Formosa (UNFo), y Universidad del Chaco Austral
(UNCAus), con informacion pendiente de UNNE por cambio de coordinacion.

o UNaM: Desde la comision técnica de bibliotecas, se trabajé articuladamente
con las Secretarias General Académica y de Ciencia y Técnica. Las
iniciativas incluyen: desarrollo de colecciones digitales (adecuacion a
politicas de repositorio institucional para TFG y OA), instrumentacion de
normativas para ampliacion del perfil de usuarios (graduados),
asesoramiento a docentes en produccién de materiales digitales en acceso
abierto (REA), vinculacion en proyectos de extension, atencion a demandas
(normas APA, Vancouver, revistas cientificas, alfabetizacion académica,
formacién de usuarios). Capacitacion del personal en Inteligencia Artificial
(con ABGRA). Interés en la versiéon del sistema de gestion Koha para un
catalogo unificado y aporte al SIU BDU. Participacién en autoevaluacion
externa y renovacion de la CDU en linea.

o UNF (Soraida Miranda): Realiza expurgo de material bibliografico con el
sistema Pérgamo y formacién de usuarios. Se encuentra en etapa
diagnéstica del estado de la biblioteca.

o UNCAUS (Antonio Stacul): Esta trabajando en la implementacién de un
repositorio institucional. Las proyecciones incluyen: discusiones sobre la
ley de propiedad intelectual y derechos de autor, redaccién de
procedimientos y reglamentaciones, consulta sobre la plataforma, y la
sugerencia de un profesional estable para la gestion del repositorio.

o UNNE (Osvaldo Sosa - Director General de Bibliotecas, y Rosana
Azares): Osvaldo Sosa y Rosana Azares se presentan y mencionan que la
UNNE esta en un proceso de traspaso de gestion y migracion de Pérgamo a
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Koha (Biblioteca Central casi al 100%), implementando un repositorio
institucional y planificando un repositorio de datos primarios para cumplir
con la Ley 26.899. Ademas, expresan su interés en unirse al Grupo de
Trabajo de Discapacidad.

Regioén Sur / Patagonia (Miriam Diaz - UNPA):

o Participan representantes de UNCo, UNRN, UNPA, UPCh, UNLPam,
UNPSJB, UNTDF.

o Han mantenido un trabajo colaborativo y constante a través de reuniones
virtuales, grupo de WhatsApp y Drive.

o Temas abordados:

Repositorios Institucionales: Intercambio de experiencias,
inconvenientes, documentos de trabajo, y orientacién para
instituciones en etapas iniciales.

Planes de Gestion de Datos: Discusién sobre presentacion e
impulso.

Auditorias en Bibliotecas: Proceso, demandas de informacion y
coémo obtenerla de los sistemas.

Compra de Bibliografia: Discusién sobre el estado critico de los
presupuestos y métodos de adquisicion.

Suscripciones y Consorcios: Evaluacién del estado actual, analisis
de presupuestos elevados que concluyeron en falta de factibilidad
econdmica para nuevas suscripciones, aunque se analizaron titulos y
carreras comunes.

Capacitacion a nivel regional: Identificacion de temas de interés y
busqueda de presupuesto para una instancia de capacitacion.
Carrera de Bibliotecologia para la Region: Necesidad urgente de
fortalecer la formacién profesional en bibliotecologia, dada la escasez
de profesionales en la Patagonia. La propuesta es impulsada por la
RUPA, y se sigue el desarrollo de planes de estudio.

Recursos Humanos Informaticos: Necesidad de perfiles
especializados para implementar, mantener y dar soporte a sistemas
informaticos, repositorios y la estructura tecnoldgica. Se ha fomentado
el contacto entre informaticos institucionales.

Funcionamiento de los Grupos de RedIAB: Se abordé la inquietud
sobre la reactivacién de grupos. Algunos miembros de la region
participan activamente (Adriana Acufa en GT-EaD, Miriam Diaz en
GT-EBU) y otros esperan sumarse a los grupos a reactivar.
Seminario RUEDA y Encuentro Presencial: Algunos participaran en
el seminario, y se mantiene el deseo de una reunion presencial.

CED (Centros de Educacion a Distancia): Necesidad de fortalecer
el vinculo con las bibliotecas para garantizar la igualdad de
oportunidades en el acceso a la informacion.
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o Se compartio la experiencia de un miembro de la regiéon como consultora
externa de CONEAU. Se destaca la importancia del espacio regional de
trabajo y la participacién activa.

e Region Metropolitana (Guillermo Menegaz - UNQ):

o Se realizdé una reunion el 5 de junio de 2025, donde se informd sobre las
nuevas autoridades. Los representantes de la region son Romina Décima

(UNAJ)

en el Comité Ejecutivo y Guillermo Menegaz (UNQ) como

Vicecoordinador.
o Temas tratados:

Situacion de la Biblioteca Electréonica de Ciencia y Tecnologia
(BECyT): Preocupacion por el estado actual, ya que solo ofrece
recursos abiertos y las suscripciones anteriores (por ej.: EBSCO,
editoriales) no estan disponibles.

Iniciativa Consorcio Argentina: Se comunicé la propuesta de
universidades privadas para participar en un consorcio.

Propuesta de Chemical Abstracts: De acceso gratuito a una prueba
piloto, en la que se esta trabajando en la adhesidn.

Reactivacion de Grupos de Trabajo: Se destacd la necesidad de
reactivar los grupos de Discapacidad, Desarrollo de Colecciones y
Capacitacién. La region ya tiene participacion activa en Evaluacion
de Bibliotecas Universitarias y Educacion a Distancia.

Datos Estadisticos y Grupo de Evaluacién de Bibliotecas: Debate
sobre la importancia de consensuar qué datos pueden ser de dominio
publico o privados, y la necesidad de articular esto para toda la red,
dada la sensibilidad de algunos datos.

Propuesta de Modernizacién del Trabajo Regional: Se propuso
que cada region emule los grupos de trabajo a nivel nacional
(Desarrollo de Colecciones, Evaluacién de Bibliotecas Universitarias,
Capacitacion, Discapacidad) para agilizar decisiones y contribuir a los
grupos interregionales.

o Participacion en Eventos y Capacitaciones: Se mencionan los siguientes:

Jornada Aliados para la difusion de la produccion cientifica (UNLa),
Jornada Equipos motivados: Bibliotecas innovadoras (UNDEF),
Encuentro Preservar la memoria a través de referencias de Wikipedia
(Biblioteca del Goethe-Institut Buenos Aires, Wikimedia Argentina y
Biblioteca UNLa),

Feria Internacional del Libro de Buenos Aires 2025,

Conferencia "Ser curador" (UNAHUR),

Seminarios dinamicos SIU-Bibliotecas:

Experiencia de la Biblioteca Central de UNGS: SIU-Arai en el
Ecosistema SIU,

Experiencias de la UNAJ
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Se solicitdé auspicio para el 25° Encuentro de Bibliotecas del Noroeste
Conurbano Bonaerense (Universidad Nacional de General Sarmiento).

Se continta la participacion activa en la visibilidad de publicaciones
periddicas de la region (UNLA, UNQ a través de Dialnet).

Se propuso una reunién presencial en la UBA para la segunda mitad del afo
para definir objetivos futuros.

e Region NOA (Susana Gonzalez Abalos - UNSa):

La regién retomd la coordinacion recientemente y estd en proceso de
recuperar la comunicacion, debido a jubilaciones de algunos integrantes.

Se realizaron actividades en el marco de las redes de facultades (Red Base
de Ciencias Econdmicas, Ingenierias). La UNT fue sede de una capacitacion
sobre recursos de informacion.

La UNJu organizé6 una capacitacion sobre administracion del Koha
(impartida por Pablo Lopez Liotti), en la que participaron universidades de
Santiago del Estero, Catamarca, y Tucuman, con buenos resultados y la
intencion de integrarse a la BDU.

Se considera muy interesante la propuesta de Guillermo Menegaz (Region
Metropolitana) de trabajar en grupos de trabajo dentro de cada regién,
dada la diversidad de bibliotecas y bibliotecarios en el pais.

La mayoria de las universidades de la region ya tienen repositorios
institucionales implementados, solo resta Catamarca (cuyo repositorio es
de una facultad, no de la universidad).

Existe el compromiso de integrar los catalogos con Koha y hay entusiasmo
por integrar los grupos de trabajo. La UNT tiene un grupo fuerte en
Discapacidad, y Salta también cuenta con personas dedicadas al tema.

Se consulté sobre la incorporaciéon de nuevos representantes de la UNT.

Se busca siempre el marco para actividades conjuntas, incluso a través de
las redes de facultades.

E. Informes de los Grupos de Trabajo activos

e Informe del Grupo de Trabajo sobre Evaluacién de Bibliotecas Universitarias
(GT-EBU)

O

o

Fernando Diaz Pacifico (UNR) presenta el resumen ejecutivo del grupo.
Coordinadores: Berta Bonacorsi (UNNE), Romina Décima (UNAJ),
Fernando Diaz Pacifico (UNR), Victor Ferracutti (UNS). Se mencionan los
miembros que lo constituyen.

El grupo mantiene reuniones periédicas y estrategias de comunicacion,
enfocandose en la evaluacion de bibliotecas mediante estrategias
metodolégicas cualitativas, cuantitativas y mixtas.

Objetivos: Visibilizar el impacto del personal y las bibliotecas, disefhar
indicadores de gestion, extensién e investigacion, adaptar la evaluaciéon a
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escenarios de hibridacion, generar relevamientos periddicos, y divulgar
resultados respetando la proteccion de datos.

Desafios: Conocer y analizar el estado actual de las bibliotecas
universitarias, la accesibilidad (textos adaptados, propiedad intelectual), la
cooperacion con RUEDA para fortalecer la alfabetizaciéon informacional, y la
necesidad de financiamiento para bibliografia digital y recursos educativos
abiertos.

Acciones realizadas este afo: El grupo se centro en el procesamiento de
la Encuesta Nacional sobre Bibliotecas Universitarias 2024. Se llevaron a
cabo tres reuniones para organizar esta informacion y se detectaron
necesidades como la revision de datos provistos por SIU Kolla, la
elaboracion de la modalidad de presentacion de la informacion en cuatro
ejes, la generacion de informes finales, la definicion de "Biblioteca
Universitaria en Argentina", el establecimiento de vinculos con el CRUP y
presentaciones en espacios de formaciéon profesional.

Agenda para el resto del aio: Consolidar acciones, elaborar el informe
final de la encuesta 2024, profundizar el analisis de datos, coordinar con
SIU Kolla para mejorar la recolecciéon de datos, definir y proponer una
conceptualizacidon de biblioteca universitaria y sus competencias, continuar el
trabajo colaborativo con CRUP y CIN, y proyectar la creacién de un
observatorio de las bibliotecas universitarias argentinas.

Linea de acciéon estratégica interredes: Fortalecer la articulacion entre
RedIlAB y RUEDA para desarrollar lineamientos conjuntos en servicios de
informacion digital, priorizando el disefio colaborativo de criterios y buenas
practicas para Repositorios Tematicos de Recursos Educativos Abiertos
y un modelo comun de evaluacién del acceso a la informacion en educacion
a distancia.

Se planifica un encuentro para finales de diciembre de 2025 o marzo de
2026.

Dos propuestas de divulgacién fueron aceptadas para el X Seminario
Internacional de Educaciéon a Distancia y el | Congreso Nacional de
Innovacion Universitaria.

e Informe del Grupo de Trabajo sobre Educacién a Distancia (GT-EaD)

o

Paula Batista (UNVM) presenta el resumen del grupo, formado en 2017 y
activo ininterrumpidamente.

El grupo ha logrado generar una agenda comun con RUEDA, la red de
educacion a distancia del CIN, y este dialogo interredes es sostenido.
Miembros del grupo: Adriana Acufia (UNComa), Maria Eugenia Leiva
(UNGS), Patricia Batista (UNER), Victor Ferracutti (UNS), Luisa Alejandra
Beruti (UNMdP), Brenda (UNQ), Fabiana Avigliano (UNL), Javier Areco
(UNLa), Oscar Fernandez (UNMdP) y Paula Batista (UNVM). Este grupo de
trabajo esta coordinado por Adriana Acuifha (UNComa) y Paula
Fernandez (UNVM).
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o El afo 2024 fue complejo, con dificultades evidentes en el acceso a bases
de datos (ex-MINCYT) desde diciembre de 2023, que persisten este afio. A
esto se suma el despliegue de la modalidad hibrida.

o El grupo se reunié formalmente en abril y agosto de 2025, manteniendo
comunicacion constante via WhatsApp.

o En la primera reunién, se dispuso la participacion en el décimo seminario
de RUEDA (19 y 20 de noviembre en Rosario), donde se postuld y aceptd
una presentacion.

o Temas abordados: La dificultad del acceso a la bibliografia (énfasis en
carreras a distancia), la articulacion con los Centros de Educacién a
Distancia (CED) y la evaluacién de CONEAU en relacion con la bibliografia.

o Planteamientos importantes:

m La BECYT es una gran ayuda, pero no resuelve la totalidad de la
accion de bibliografia para todas las bibliotecas del sistema.

m  Se solicito la vinculacién con el grupo de bibliografias (Desarrollo
de Colecciones) para recuperar trabajos anteriores y dar a conocer la
bibliografia comun.

m Se plantea como dar cuenta de la falta de bibliografia en formato
digital.

m Se considera una oportunidad acercar los desarrollos de programas
de Alfabetizacion Informacional (ALFiN) y Alfabetizacion
Mediatica e Informacional (AMI) orientados a la escritura
académica, y coordinar con los CED para ofrecer estas herramientas.

m Es preciso que la Comision de Asuntos Académicos recomiende la
articulaciéon formal entre los CED y las bibliotecas.

o Temas para el trabajo de este ano: Fortalecer y trabajar en programas de
alfabetizacion para la escritura académica; y como acceder a la bibliografia
legal digital y las evaluaciones.

o Planificado para los proximos meses: Participacion en el seminario de
RUEDA, proxima reunion del grupo de trabajo (aun sin fecha), redactar la
mision del grupo y reuniones de articulacion entre RedIAB y RUEDA.

F. Acciones de la Comision Ejecutiva y Coordinacion Actual. Victor Ferracutti presenta
un resumen de las acciones realizadas por la Comision Ejecutiva y la coordinacion actual:

Se elabord una propuesta de planificacion estratégica de la red, presentada a la
Comision Ejecutiva, que se coordinara con los representantes regionales para una
planificacion participativa a mediano plazo.

Se promovié la definicién de objetivos para los grupos de trabajo activos y se
acompafdé el desarrollo de acciones especificas, fomentando la interaccién con la
Comision Ejecutiva y otras redes como RUEDA.

Se elaboré una propuesta para la reactivacion de los grupos de trabajo inactivos,
un mandato de la ultima asamblea, incluyendo la co-coordinacién y la representacion
de la mayor cantidad de regiones posibles.

Se mantuvieron reuniones con representantes de bibliografia digital para facilitar
pruebas piloto extendidas y se comunicaron propuestas como la CAS SciFinder.
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e Se realizdé una reunion con la coordinacién de RUEDA para retomar el dialogo y
elaborar una agenda conjunta, involucrando a los grupos de trabajo.

e Se participé en reuniones con CIN Prensa para la mejora del sitio web de la red,
creando dos usuarios especificos para su actualizacion, con miras a mejoras para la
préxima asamblea.

e Se gestiono el auspicio solicitado a RedIAB por la Universidad Nacional de General
Sarmiento para el XXV Encuentro de Bibliotecas del Noroeste Conurbano
Bonaerense.

e Se solicito la certificacion de la coordinacién y participacion en los grupos de
trabajo, para que conste en actas.

e Se respondieron diversas inquietudes sobre el uso de datos, cambios de
representantes y ofertas de proveedores.

e Se acompafara la participacion de los grupos de Evaluacion de Bibliotecas
Universitarias y Educacion a Distancia en sus presentaciones en el Congreso
Nacional de Innovacion Universitaria y el Décimo Seminario Internacional de
Educacion a Distancia.

e Se acordaran acciones conjuntas con RUEDA para consideracién del Rector
Coordinador y la asamblea.

Se avanzara en la planificacion estratégica, definiendo ejes y lineas estratégicas.

Se difundira el informe final del relevamiento de bibliotecas.

Se mejorara el sitio web, incluyendo un acceso mas facil a reglamentaciones, actas,
nombres de miembros de la Comision Ejecutiva y grupos de trabajo, para promover
la participacion.

G. Propuesta para Reactivacion y Fechas de Grupos de Trabajo inactivos. Victor
Ferracutti presenta las fechas propuestas para las primeras reuniones de los grupos de
trabajo inactivos, con el objetivo de establecer sus objetivos y primeras lineas estratégicas:

e Grupo de Trabajo de Desarrollo de Colecciones: Lunes 15 de septiembre de
2025.
Grupo de Trabajo de Capacitacion: Lunes 29 de septiembre de 2025.
Grupo de Trabajo de Discapacidad: Lunes 20 de octubre de 2025.

Las salas virtuales para estos encuentros seran compartidas a través de los representantes
regionales. Se promovera la participacion de la coordinacion de la Comisién Ejecutiva y
miembros de la misma, junto con los interesados, para establecer la misién u objetivo
explicito de cada grupo y compartir acciones iniciales. Se enfatiza que cada grupo tendra
una relacién directa con la Comisién Ejecutiva (mediante un miembro en la co-coordinacion
0 un portavoz) y buscara la mayor representacion regional posible para enriquecer la
participacién y considerar las diversas necesidades geograficas.

H. Cierre del Plenario Nora Maroto (Nuevo Cuyo) comenta sobre la problematica de que
muchas universidades en su region tienen un solo representante en la red, lo que dificulta la
participacién debido a la falta de personal. Victor Ferracutti reconoce que es una
problematica compartida y sugiere incluirla en los espacios de comunicacién. Victor también
toma nota del comentario compartido via chat sobre la alfabetizacién mediatica
informacional, vinculandolo a la agenda del Grupo de Trabajo de Capacitacién y el de
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Educacion a Distancia, y del comentario de Marcela Esnaola sobre la coordinacion previa
de temas de interés para el grupo de Capacitacion.

Victor Ferracutti agradece a las regionales por sus informes, que seran elevados al Rector
Coordinador y estaran disponibles en el sitio web junto con el acta de esta asamblea.

Se agradece la presencia y se mantiene el contacto a través de las coordinaciones
regionales y grupos de trabajo.
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